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PLAN ANUAL DE TRABAJO
EJERCICIO 2025

En cumplimiento con la fraccién Xl Del Articulo 78 de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima. En el marco y los objetivos del Plan Anual
de Trabajo (PAT) de la Contraloria Municipal para el ejercicio fiscal 2025. Este plan es el instrumento rector que define las acciones clave de la
Contraloria para garantizar la legalidad, transparencia, eficiencia y eficacia en el manejo de los recursos publicos y la gestion de la administracion
municipal.

El PAT se enfoca en fortalecer el control interno, prevenir actos de corrupcion y promover una cultura de rendicién de cuentas dentro del
ayuntamiento. Para lograrlo, la Contraloria desarrollara un conjunto de actividades estratégicas y un Programa Anual de Auditorias Internas. Las
actividades planificadas abarcan la vigilancia de los procesos administrativos, la atencion de quejas y denuncias, el seguimiento a las declaraciones
patrimoniales y de intereses, y la capacitacion continua al personal municipal en temas de ética y normatividad:

El eje central del presente plan es el Programa Anual de Auditorias, disefiado bajo un enfoque de gestion de _‘mm_m@om. Este programa incluye:

e Auditorias Financieras y de Cumplimiento: Para verificar la razonabilidad de la informacién financiera y el apego a la
normatividad vigente en el ejercicio del gasto publico.

e Auditorias de Desempefio y de Obra Publica: Para evaluar la eficiencia, economia y calidad en la ejecucion de los
programas, proyectos y la infraestructura municipal.

Mediante la ejecucion rigurosa de estas actividades y el programa de auditorias, la Contraloria Municipal reafirma su compromiso con la ciudadania
para ser un érgano de control efectivo, que contribuye directamente a la mejora continua de la administracion publica y al uso honesto y
transparente de los recursos del municipio de Comala.
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ACCION O Objetivo Poblacion Indicador >
i Area
FROGH A Actividades  Beneficiada Plazo de Ejecucién Redpcesibia
Lograr que Aplicar cuestionarios de control
Lograr que cada Articulo 78 cada , interno al personal administrativo al Mediante
area y ; dependencia _inicio de la administracion. informes
' dependencia de la  Fraccion l. cuente con los Aplicar diagndsticos y encuestas de trimestrales se
administracién Nmﬂwmwmwﬁm ¥ Mwﬁw omﬂmmmmmwﬁwmm atodas _wm areas  gefialaran las
cuente con s adiiisiacion monicipe, acciones
_ _relativos a su ‘Dar seguimiento y apoyo a las areas .
fegiamenios q6e | Siallo. 39 G .awcmmmgo_wm ow: vm_u‘ tema de _ow e
permitan el Bis1. s Obtener un manuales de organizacion. e . B
correcto _conocimiento ‘Dar seguimiento a los “ineamientos regulacion y
desempeno w.Bmmo. y de Control Interno para la losavances.
. institucional,  asi aplicacion por Administracién Publica del Municipio CONTRALORIA
i como con Fraccién VIL. parte de cada de Comala, Colima” MUNICIPAL
AREA manuales o . servidor Integrar un Comité de Administracion
NORMATIVA  organizacien  y FraccioniX. ‘publico de Riesgos del Gobierno Municipal de
- municipal Comala, para posteriormente iniciar
procedimientos | g qionxi.  sobre los  con la identificacion de riesgos.
que den cuenta de manuales que Emitir manuales de procedimientos en
sus funciones de Fraccién competan a su coordinacion con Oficialia Mayor.
acuerdo a la xvil. a Trabajar en conjunto con Oficialia
normatividad Mayor con la finalidad de emitir un
aplicable. catalogo de puestos.
Emitir el procedimiento de evaluacion
de control interno a los sistemas
informaticos y realizar la evaluacion.
ldentificar riesgos para establecer
actividades de control.
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- Que las diversas @ Articulo 78 Promover el : » Revisiobn del Plan Municipal de Mediante
' dependencias desarrollo Desarrollo. o | itaeres
participen y Fraccién Il Municipal de » En oooﬂ._:mo_oz con ._m D:moo_oq._ de  trimestrales se
| acttien de acuerdo forma n_m:.mm._o_o: S SR, m<m_cmﬂm= Y sefalaran las
e constante. mediran los indicadores establecidos :
- al Plan Municipal | correctamente en el PDM. mno_o:mw.
- de Desarrollo, del > Revision de los planes anuales de emprendidas
2.- VERIFICACION @ Programa de | trabajo de las dependencias para la
DELPLAN  gobierno municipales. regulacion de  CONTRALORIA
MUNICIPALDE ici i
i | ME:_.o_nm_ y . las acciones MUNICIPAL
- demas
| subprogramas,
. promoviendo ante
' la ciudadania su
| conocimiento  y |
colaboracion. |
- Verificar el Ariculo78  Verificar el e Visita y supervision del material ‘
correcto uso de ~ inventario de ~_en inventario. _ .

: . 3w ..mnc«maw. —uqmoo.@: VL.  bienes del M%Q‘Sm_o: para que todo el __“&o:.zmm” CONTRALORIA
. oozg - materiales  con . RERIT , , “z,\mzn.ﬁmmwmo del B:Eoﬁ.o esté Eammw,m_mm _ MUNICIPAL
- _z<mzq>x.o ...m:c%z Quo“wwzﬁ ,nmw. Supervisar que el 5<¢=§5 del

. ‘municipio se m:acmzna
. ; . e
2 4.- | Hacer del = Articulo 78 Informar a la | Elaborar y turnar a la presidenta Municipal, de @ Oficio de
INFORME DE conocimiento a la presidenta municipal Bm:mqmiawm:m_. elinforme de actividades de = recepcion  del CONTRALORIA
ACTIVIDADES DE | presidenta Fraccion V. sobre el quehacer de  1a Contraloria Municipal. informe = MUNICIPAL
LA CONTRALORIA = Municipal las esta area. @
| actividades llevadas ACA
'a cabo en la
i Contraloria.
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Articulo78  Promover que el Cuenta publica
. _ desempefio de las mﬁmzqam cualquier anomalia en mm uso del municipal.
Fraccion IV.  dependencias , mmoﬁmo municipal. M
...,25666 se - municipales, mmw ‘
~ ejerza de acuerdo %Mﬂao 39 como el de los .
~ a las partidas de - servidores W
;om planes Yy EFaccignx | Publicos sea el - ~ CONTRALORIA
vS@,mBmm que . adeciado @y . . MUNICIPAL
pata  ello  se ~ conforme a laley, -
domﬁum? Vigilar ._ . ademas de evaluar
- que el gasto onXl. ja correcta
- %amme recursos  del
. .ooawﬂwaozmm ~ Municipio.

Verificar que el @ Articulo 78 Transparentar las » Asistir a las reuniones del 83_6 No aplica.
| comité de adquisiciones del de adquisiciones.

" adquisiciones del Fraccion VI municipio.
Municipio realice

2l CONTRALORIA
6.- sus actividades MUNICIPAL
COMITEDE conforme a 10 Ariculo 39
ADQUISICIONES | establecido en la | gig 1.

Ley.
W | Fraccion XIV.

. mcvmmsmwx. Articulo 78 > Vigilar que los > Solicitud trimestral del listado de obras  Informe Cronograma de
.om OBRAS - , _recursos que se estén &on:ﬁ:ao asi como de moasamaw actividades,
: Fraccién VIl destinados ~los proyectos de las mismas. \ —fichas técnicas

~ para obra > Solicitud de las fichas técnicas de mmm
vmgwcw se obras en &m«o_ﬂo

PUBLICAS
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 acuerdo a los
~ programas, fichas

itécnicas
_especificaciones

de. cla
 programa. “

8.-
SISTEMA DE
QUEJAS

~ apliquen
~__ correctamente
y de manera

eficiente.

- Evitar que las
~ obras publicas
_cuenten con

vicios ocultos

> Coordinacién c nan .om m%@gwo_.wm

.

cbras de las de

de las obras publicas.

informe trimestral mou»m. ,ﬁm ow«mm
QSmmamm.

Prevenir actos
de corrupcion.

que pongan en
_riesgo el
~ patrimonio ,
municipal y la
integridad de la
~ ciudadania.
- Mantener un Atender los m_mcoﬂmq m_ :_m::m_ umqm _m mﬁmso_oz_
' contacto cercano ciudadanos investigacién y conclusién de quejasy |
con la sociedad ante las denuncias, asi
acciones de los substanciaciéon y resolucion de los
comalteca a : die
- € servidores procedimientos en
través del buzén | publicos. responsabilidad administrativa de los
de quejas, Mejorar la servidores publicos. ,
denuncias Y| Articulo 78 calidad del Dar puntual seguimiento a las quejas,
sugerencias. servicio denuncias y sugerencias de la
m Eraccién IX publico. ciudadania. o
Asi mismo crear : Crear una En los casos donde la denuncia
un sistema de estrecha desprenda  una
' queja exclusivo y a_mm_o: .maBS._m:m_.ﬁ?m ‘
=R gobierno- investigacion y turnarla para su
: o sociedad. resolucion de acuerdo con la Ley |
Propiciar la General de
participacién Administrativas.
ciudadana.

dencias que
ejerzan el recurso um& revision mmﬁm

como de la

materia de |

responsabilidad |
instaurar la

Responsabilidades |

piblicas  del
3:=aa§
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Informe  de
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. Mejorar la

dependencia
| mediante el

10.- SUPERVISION
DE LAS
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de los servidores
publicos a |la
ciudadania a
través de la

' Articulo 78

' Fraccion XIL.

meswa: de
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| respectivas areas _ > No incurrir en
del mogma..om . faltas -
Municipal. - administrativas
Oo:oomq ncSu_: ' Articulo 78 » Inhibir las > Impartir cursos en materia de Informes
'y dar seguimiento conductas responsabilidades administrativas = trimestrales.
" alo establecido en Fraccion XVI. contrarias a la dirigido a los servidores publicos de la
' la Ley General de normatividad Administracion Publica Municipal. ,
22 : aplicable. » Dar oportuno seguimiento a los
| Fecpoeel dada » Resarcir  los procedimientos de presunta |
s Administrativas.  Articulo 39 posibles dafios responsabilidad. ,
| Bis 1. causados al > Aplicar las sanciones que emita la CORTE 3 ORI
| Municipio. autoridad competente. , MUNICIPAL
12.- OBSERVANCIA | :
DELALGRA | - Fraccion 1.
| '~ Fraccién II.
Fraccion
- XVIIL
_entre | >&8€ wc > Promover la > Notificar mediante oficio a los sujetos M Informes de
ervidores .wmmm 1 rendicion de  obligados del municipio el plazo para actividades.
ncg_ocm , . . cuentas. . m:#mmmq sus respectivas declaraciones.
- . nm::«m L 1«&3&55& »Prevenir actos los lineamientos para la w
13- DECLARACION |  de  corrupcion  recepc ion, registro, control, resguardoy
' PATRIMONIAL que deriven en  seguimiento de las declaraciones de
. . un dafio ma:mﬁos vwﬁgo:_m_ de wom mmgac_.mm
patrimonial  al v . L
municipio. - -
»Aumentar  los M
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transparencia en

> Recibir y resguardar las amn,m.,mo_osmm,

el municipio. _patrimoniales. ,
> Solicitar copia de declaracion fiscal n:m
emita la SHCP a oc_msmm estén
obligados a presentarla. .
> Dar seguimiento a aquellos mmgagdwg
publicos que no entreguen en nm_snc w H
 forma su declaracion. .
. Tener métodos de | Articulo 39 | > Medir el Vszmm de seguimiento e informacion | Informes
' evaluacion ' Bis 1. desempeiio de para conocimiento de indicadores. | trimestrales.
| mediantes | las > Apoyo en implementacion. W
i i6 dependencias »Solicitar reportes  bimestrales de | |
14.- Ingicadotes - 0 ) e mﬂmumm. : resultados _umwm cada area. . CONTRS O
METODOS DE | ¢@da dependencia | > Lograr que cada MUNICIPAL
EVALUACION Y @rea para medir dependencia
su desempefo y cuente con
logro de objetivos. indicadores que
permitan medir
su desempefio.
15. Dar sustento legal Articulo wov Recolectar la » Formar un Comité de Etica del Informes
EMITIR al quehacer del Bis1. documentacién de Gobierno Municipal de Comala. trimestrales. , ,
DOCUMENTACION  servidor  publico | integridad  que .  CONTRALORIA
DEINTEGRIDAD o cyanto a su Fraccion VI defina el actuar del MUNICIPAL
- mﬁ_ommﬁﬂom:awa servidor publico. ,
16.- m_mcoqmq actas Articulo 39 Levantar actas > rm<m3mq actas n_ﬂoc:mﬁm:o_mamw con  Informes
ACTAS circunstanciadas | Bis 1. circunstanciadas el apoyo de la Direccion de Asuntos ' trimestrales.
CIRCUNSTANCIAD = 5 |os servidores | por falta de Juridicos. CONTRALORIA
AS niblices que | Fraccion XIll. | servidores > Revisar constantemente el desarrollo @ MUNICIPAL
! st de las actividades y legalidad de las
incumplan  con publicos. mismas, de los servidores publicos. aca]
sus obligaciones.
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PROGRAMA DE AUDITORIAS INTERNAS
H. AYUNTAMIENTO DE COMALA

El Programa de auditorias internas se tienen programadas una por cada ejercicio fiscal y la Ultima que seria al término de la

administracion.

Siendo de la siguiente manera:
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No. FECHA DEPENDENCIA PROCESO A AUDITAR TIPO DE AUDITORIA
T Dickewem Ao OFICIALIA MAYOR TODOS LOS QUE APLIQUE Cumplimiento
ST regn o DICIEMBRE 2005 Cumplimiento - TODOS LOS QUE APLIQUE - Cumplimiento
. ~ DICIEMBRE 2025 SERVICIOS PUBLICOS ~ TODOS LOS QUE APLIQUE - Cumplimiento
e e OBRAS PUBLICAS Y s -
4 DICIEMBRE 2025 DESARROLLO URBANO | TODOS LOS QUE APLIQUE Cumplimiento

LAVNTARTENTO CONSTTUCIONAL
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